

Załącznik Nr 5 
Umowa Nr 
Zawarta w dniu ………….. roku w Katowicach
pomiędzy
Wojewódzkim Ośrodkiem Ruchu Drogowego w Katowicach
z siedzibą w Katowicach, 40-507, ul. Francuska 78
NIP: 954-21-92-176, REGON: 273747894
reprezentowanym przez:
Dyrektora – Krzysztofa Przybylskiego
zwanym dalej „ZAMAWIAJĄCYM”
a 
……………………………………
zwanym w dalszej części umowy  „WYKONAWCĄ”, 
zgodnie z wynikiem postępowania, ogłoszonego w Biuletynie Zamówień Publicznych w dniu …………… pod nr ……………, o następującej treści: „Wybór psychologa, który przeprowadzi wykłady na kursach prowadzonych przez Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Katowicach”  dla części I/II/III
Oferta Wykonawcy stanowi integralną część umowy.
§ 1
Przedmiot Umowy 
1. Przedmiotem Umowy jest określenie praw i obowiązków Stron, związanych ze świadczeniem usług psychologa, który przeprowadzi wykłady na kursach prowadzonych przez Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Katowicach dla części I/II/III postępowania.
§ 2
Podstawowe zasady 
1. Na mocy niniejszej umowy Zamawiający zleca, a Wykonawca (psycholog) zobowiązuje się do przeprowadzania wykładów:
1.1.Dla części I postępowania: na kursach reedukacyjnych w zakresie problematyki przeciwalkoholowej i przeciwdziałaniu narkomanii,  zgodnie z  Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 3  grudnia 2021 r. w sprawie kursu reedukacyjnego w zakresie problematyki przeciwalkoholowej i  przeciwdziałaniu narkomanii  oraz szczegółowych warunków i trybu kierowania na badania lekarskie lub badania psychologiczne w zakresie psychologii transportu (Dz.U. z 2021 r., poz. 2242 ze zm.)  w terminie od 1.01.2025 r. do 30.11.2025 r.* Zamawiający planuje przeprowadzenie 180 kursów (tj. 180 kursów x 16 godzin/1 kurs = 2880 godzin). 
1.2.Dla części II postępowania: dla kierowców naruszających przepisy ruchu drogowego w oparciu 
o Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 14.09.2023 r. w sprawie ewidencji kierujących  pojazdami naruszających przepisy ruchu drogowego (Dz.U. z 2023 poz. 1897) przez psychologa transportu. Planowana ilość szkoleń do przeprowadzenia w okresie 1.01.2025 r. - 30.11.2025 r.: 270 szkoleń ( 270 x 2 godziny/1 kurs= tj. 540 godzin). 
 1.3.Dla części III postępowania: która obejmuje wykłady /warsztaty:
1.3.1 [bookmark: highlightHit_9][bookmark: highlightHit_10][bookmark: highlightHit_11]na kursach dla kandydatów na egzaminatorów w terminie od 01.01.2025 r. do 30.11.2025 r. na podstawie §42 Rozporządzenia ministra infrastruktury w sprawie egzaminowania osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowana i uzyskiwania uprawnień przez egzaminatorów oraz wzorów dokumentów stosowanych w tych sprawach (Dz.U. z 2019 r. poz. 1206 ze zm.). Planowana ilość 2 kursy (1 kurs – 20 godzin x 2 kursy tj. 40 godzin). Godzina zajęć teoretycznych równa się 45 minutom.
1.3.2  na kursach dla kandydatów na instruktorów w terminie od 1.01.2025 r. do 30.11.2025  r. na podstawie §23 Rozporządzenia ministra infrastruktury i budownictwa w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców  (Dz.U. z 2018 r. poz. 1885 ze zm.). Planowana ilość 2 kursy (1 kurs – 10 godzin x 2 kursy  tj. 20 godzin). Godzina zajęć teoretycznych równa się 45 minutom.
1.3.3 warsztatów dla egzaminatorów w terminie od 1.01.2025 r. do 30.11.2025 r. na podstawie §42 Rozporządzenia Ministra Infrastruktury w sprawie egzaminowania osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowana i uzyskiwania uprawnień przez egzaminatorów oraz wzorów dokumentów stosowanych w tych sprawach (Dz.U. z 2019 r. poz. 1206 ze zm.). Planowana ilość: 2 warsztaty (1 warsztat – 2 godziny) tj. razem 4 godziny. Godzina zajęć teoretycznych równa się 45 minutom.
1.3.4 warsztatów doskonalenia zawodowego dla instruktorów w terminie od 1.01.2025 r. do 30.11.2025 r. na podstawie Rozporządzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców  (Dz.U. z dn. 3.10.2018 r. poz. 1885.). Planowana ilość: 1 warsztat (1 warsztat – 2 godziny) tj. 2 godziny. Godzina zajęć teoretycznych równa się 45 minutom.
2. Realizując przedmiot umowy Wykonawca może posługiwać się osobami trzecimi, posiadającymi wymagane uprawnienia, o czym każdorazowo będzie informował Zamawiającego, a Zamawiający każdorazowo musi zaakceptować nowego Wykładowcę. Wykaz wykładowców - psychologów wykonujących zamówienie zostanie podany w Załączniku Nr 1 stanowiącym integralną część umowy. Zamawiający wymaga do prowadzenia zajęć własnego laptopa i rzutnika od wykładowców. 
3. Wykonawca obowiązany jest realizować przedmiot zamówienia w miejscach (siedziba i oddziały terenowe WORD Katowice) i w terminach wskazanych przez Zamawiającego, (kursy są prowadzone we wszystkie dni tygodnia) z dwutygodniowym wyprzedzeniem. Kursy mogą być prowadzone równolegle w różnych lokalizacjach. Koszty dojazdu do miejsca wykonania kursów ponosi Wykonawca.
3.1 Warsztaty doskonalenia zawodowego egzaminatorów mogą odbywać się w miejscu innym niż lokalizacje Wojewódzkiego Ośrodka Ruchu Drogowego, wskazanym przez Zamawiającego.
4. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania należytej staranności przy wykonywaniu przedmiotu umowy.
5. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania i zaniechania osób, którym powierzył realizowanie przedmiotu zamówienia.
6. Nadzór nad realizacją przedmiotu umowy przez Wykonawcę ze strony Zamawiającego sprawować będzie Kierownik Działu Szkoleń WORD.
§ 3
Wynagrodzenie/ I/II/III
1. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy ustalone zostanie w oparciu o  faktyczne ilości zrealizowanych godzin wykładów na niżej wymienionych kursach, wg. cen wskazanych w ustępie 3 niniejszego paragrafu.:
1.1.reedukacyjnych w  zakresie problematyki przeciwalkoholowej i przeciwdziałaniu narkomanii, zgodnie z  Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 3  grudnia 2021 r. w sprawie kursu reedukacyjnego w zakresie problematyki przeciwalkoholowej i  przeciwdziałaniu narkomanii oraz szczegółowych warunków i trybu kierowania na badania lekarskie lub badania psychologiczne w zakresie psychologii transportu, (Dz.U. z 2021 r., poz. 2242 ze zm.), według cen wskazanych w ustępie 3 niniejszego paragrafu, w terminie od 1.01.2025 r. do 30.11.2025 r.
1.2.dla kierowców naruszających przepisy ruchu drogowego w oparciu o Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 14.09.2023 r. w sprawie ewidencji kierujących  pojazdami naruszających przepisy ruchu drogowego (Dz.U. z 2023 poz. 1897) przez psychologa transportu, według cen wskazanych w ustępie 3 niniejszego paragrafu, w terminie od 01.01.2025 r. do 30.11.2025 r.
1.3.1. dla kandydatów na egzaminatorów w terminie od 01.01.2025 r. do 30.11.2025 r. na podstawie §42 Rozporządzenia ministra infrastruktury w sprawie egzaminowania osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowana i uzyskiwania uprawnień przez egzaminatorów oraz wzorów dokumentów stosowanych w tych sprawach (Dz.U. z 2019 r. poz. 1206 ze zm.) według cen wskazanych w ustępie 3 niniejszego paragrafu.
1.3.2. dla kandydatów na instruktorów w terminie od 1.01.2025 r. do 30.11.2025  r. na podstawie §23 Rozporządzenia ministra infrastruktury i budownictwa w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców  (Dz.U. z 2018 r. poz. 1885 ze zm.), według cen wskazanych w ustępie 3 niniejszego paragrafu.
1.3.3. warsztatów dla egzaminatorów w terminie od 1.01.2025 r. do 30.11.2025 r. na podstawie §42 Rozporządzenia Ministra Infrastruktury w sprawie egzaminowania osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, szkolenia, egzaminowana i uzyskiwania uprawnień przez egzaminatorów oraz wzorów dokumentów stosowanych w tych sprawach (Dz.U. z 2019 r. poz. 1206 ze zm.) według cen wskazanych w ustępie 3 niniejszego paragrafu.
1.3.4. warsztatów doskonalenia zawodowego dla instruktorów w terminie od 1.01.2025 r. do 30.11.2025 r. na podstawie Rozporządzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktorów i wykładowców  (Dz.U. z dn. 3.10.2018 r. poz. 1885.) według cen wskazanych w ustępie 3 niniejszego paragrafu.
2. Faktyczne ilości zrealizowanych godzin wykładów na kursach , o  których mowa w zdaniu poprzednim, zostaną ustalone na podstawie zestawienia powykonawczego sporządzonego przez Wykonawcę, zaakceptowanego przez upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego i dostarczonego wraz z fakturą/ rachunkiem do siedziby WORD. 
3. Wynagrodzenie za przedmiot umowy (I,II,III) ustala się na kwotę:
Cena brutto za 1 h ……………..: …………. zł
Słownie: ………………………………….. 00/100
Cena brutto za całość zamówienia:………………….. zł 
Słownie: …………………………….00/100
Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 3 płatne będzie częściowo za wszystkie zrealizowane  w  danym miesiącu godziny wykładów na ww. kursach/ szkoleniach. Rozliczenie nastąpi w miesiącu następnym po miesiącu rozliczeniowym w terminie do 14 dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionej faktury /rachunku.
§4
Termin obowiązywania umowy

[bookmark: _GoBack]Umowa zostaje zawarta: od dnia 01.01.2025 r. do 30.11.2025 r. lub do wyczerpania kwoty określonej w § 3 ust.3 umowy.
§5
Kary umowne
Strony ponadto zgodnie ustalają, iż Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w następujących przypadkach: w  w części I postępowania w wysokości 5% maksymalnego wynagrodzenia Wykonawcy brutto za całość zamówienia, o  którym mowa w  §  3 ust. 3 Umowy, gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca;
w części II i III postepowania w wysokości 10% maksymalnego wynagrodzenia Wykonawcy brutto za całość zamówienia, o  którym mowa w  §  3 ust. 3 Umowy, gdy Zamawiający odstąpi od umowy z powodu okoliczności, za które odpowiada Wykonawca
1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 150 % stawki godzinowej brutto za każdą niewykonaną lub nienależycie wykonaną godzinę szkolenia.
2. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia informacji o okolicznościach stanowiących podstawę odstąpienia, w razie nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę. Przez nienależyte wykonywanie umowy, należy rozumieć zawinione niewywiązywanie się przez Wykonawcę z obowiązków umownych lub ich niewykonywanie. W takim przypadku wykonawcy nie przysługuje roszczenie do Zamawiającego.
3. Łączna wysokość kar umownych nie przekroczy 30% wartości przedmiotowego zamówienia.
4. Zamawiający ma prawo dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach Kodeksu cywilnego, jeżeli szkoda przewyższy wysokość kar umownych.
§6
Zmiana Umowy
1. Zamawiający dopuszcza zmiany umowy, o których mowa w art. 455 P.z.p  oraz w zakresie:
a. Zmiana miejsca świadczenia usług, 
b. Zmiana ilości świadczenia usług (zwiększenie lub zmniejszenie) w związku z faktycznym zapotrzebowaniem Zamawiającego objętych zamówieniem 
c. Aktualizacja rozwiązań z uwagi na postęp technologiczny lub zmiany obowiązujących przepisów.
d. Inne przyczyny zewnętrzne niezależne od Zamawiającego oraz wykonawcy skutkujące niemożliwością prowadzenia usług.
e. Zmiany osobowe: zmiana osób, przy pomocy których Wykonawca i Zamawiający realizuje przedmiot umowy na inne.
f. Pozostałe zmiany:
a) siła wyższa uniemożliwiająca wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z SWZ,
b) zmiana sposobu rozliczania umowy lub dokonywania płatności na rzecz wykonawcy w  przypadku wystąpienia rozwiązania nie pogarszającego sytuacji żadnej ze stron.
2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień niniejszej umowy w przypadku:
a. zmiany ceny zgodnie z postanowieniami ust. 3 niniejszego paragrafu,
b. zmiany postanowień umowy, związanych z zaistnieniem okoliczności, których nie można było przewidzieć w dniu zawarcia umowy,
c. zmiany przepisów prawnych istotnych dla realizacji postanowień umowy.
3. Zamawiający dopuszcza zmianę cen usług w przypadku gdy nastąpi zmiana:
a. stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
b. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
c. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne,
d. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w  ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych;
e. jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
4. W przypadkach, o których mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu zmiana wynagrodzenia będzie następowała wg poniższych zasad:
a. Wykonawca zobowiązany jest do udowodnienia Zamawiającemu podstaw do zastosowania klauzul waloryzacyjnych wskazanych w ust. 3 niniejszego paragrafu oraz do przedłożenia Zamawiającemu wraz z wnioskiem o dokonanie waloryzacji wynagrodzenia dokumentów potwierdzających bezpośredni wpływ zmian przepisów,
b. wartość waloryzacji w skali miesiąca stanowić będzie iloczyn liczby pracowników/zleceniobiorców zatrudnionych przez Wykonawcę i świadczących pracę w zakresie realizacji przedmiotu niniejszej umowy na rzecz Zamawiającego oraz wartości wzrostu minimalnego wynagrodzenia za pracę;
c. zmiana wynagrodzenia nastąpi:
d. od dnia wejścia w życie przepisów prawnych wskazanych w ust. 2 niniejszego paragrafu, jeżeli wniosek wpłynie do Zamawiającego w terminie do 30 dni, licząc od dnia wejścia w życie ww. przepisów,
e. od daty złożenia przez Wykonawcę wniosku jeżeli wniosek zostanie złożony do Zamawiającego po upływie 30 dni, licząc od dnia wejścia w życie ww. przepisów.
5. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w  tym  przypadku zmiany kosztów związanych z realizacją zamówienia, z tym zastrzeżeniem, że:
a. minimalny poziom zmiany kosztów, uprawniający Strony Umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 8% w stosunku do kosztów z miesiąca, w którym złożono ofertę Wykonawcy,
b. poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszonego w komunikacie Prezesa GUS, ustalonego w stosunku do miesiąca, w którym została złożona oferta Wykonawcy; poziom zmiany będzie stanowił różnicę cen towarów i usług ogłoszonych w komunikacie Prezesa GUS z miesiąca, za który wnioskowana jest zmiana a poziomem cen towarów i usług wynikających z komunikatu Prezesa GUS za miesiąc, w którym została złożona oferta Wykonawcy,
c. sposób określenia wpływu zmiany cen na koszt wykonania zamówienia nastąpi na podstawie wniosku Strony wnioskującej o zmianę i dokumentów dołączonych do tego wniosku potwierdzających m.in. rzeczywiste poniesienie poszczególnych kosztów, a także na podstawie komunikatów Prezesa GUS, o  których mowa w ust.6 lit. b. Wniosek Strony wnioskującej zmianę wynagrodzenia, powinien zawierać propozycję zmiany Umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia wraz z jej uzasadnieniem oraz dokumenty niezbędne do oceny, czy proponowane zmiany wynikają ze zmiany cen kosztów związanych z  realizacją Umowy względem cen lub kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie, a w szczególności:
· kalkulację proponowanej zmienionej wysokości wynagrodzenia Wykonawcy oraz wykazanie adekwatności propozycji do zmiany wysokości cen lub kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę, wraz z określeniem kategorii (rodzaju) i wartości kosztów, przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie, których zmiana może uzasadniać wystąpienie z  wnioskiem o jego zmianę oraz sposób obliczania ich zmiany i prezentacji obliczeń,
· dokumenty potwierdzające zasadność wystąpienia z wnioskiem (w szczególności, jego zgodność z  zasadami zmiany wynagrodzenia określonymi w niniejszej Umowie) oraz prawidłowość obliczeń w zakresie zmiany wysokości cen lub kosztów wykonania Umowy oraz wnioskowanej zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy.
6. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia na podstawie ust. 5, jaką dopuszcza Zamawiający, to łącznie 15% w stosunku do wartości pierwotnej Umowy określonej w § 3 ust. 3. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić co 30 dni począwszy najwcześniej od 6-go miesiąca obowiązywania niniejszej Umowy. Przez uprawnienie do zmiany wynagrodzenia należy również rozumieć obniżenie wynagrodzenia.
§5
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych przepisami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego.
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
1. Umowę sporządzono w dwóch  egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
Zamawiający
Wykonawca




